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Schumpeter définissait, dans Capitalisme, socialisme et démocratie:

e Capitalisme: “un type ou une méthode de transformation économique” en soulig-
nant que ‘I'impulsion fondamentale qui met et maintient en mouvement la ma-
chine capitaliste et imprimée par les nouveaux objets de consommation, les nouvelles
méthodes de production et de transport, les nouveaux marchés, les nouveaux types

d’organisation industrielle, tous éléments créés par I'initiative capitaliste”.

e “un processus de mutation industrielle qui révolutionne incessamment de I'intérieur
la structure économique, en détruisant continuellement ses éléments vieillis et en
créant continuellement des éléments neufs. Ce processus de Destruction Créatrice
constitue la donnée fondamentale du capitalisme: c’est en elle que constitue, en
dernieére analyse, le capitalisme et toute entreprise capitaliste doit, bon gré mal gré,

s’y adapter.”



e Processus de destruction créatrice décrit par Schumpeter est de tres grande ampleur.
e Ainsi, en France, tous les ans, 2,3 millions d’emplois disparaissent.

e Chaque jour ouvrable, la France perd 10 000 emplois, ou encore 7 par minute...

e Chaque jour, la France crée (un peu plus de) 10 000 emplois.

e Chaque année environ 15% des emplois disparaissent et chaque année environ 15%

d’emplois nouveaux apparaissent.

Dans ce chapitre, nous commencons par présenter les caractéristiques du processus
de destruction créatrice avant d’exposer le modéle de Philippe Aghion et Peter Howitt
(1992) qui représente formellement les relations entre la croissance et la destruction

créatrice.



1. L’ampleur de la destruction créatrice

1.1. L’évolution de I’industrie, des services et de ’agriculture

L'emploi en France (milliers)
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Part de I'emploi par secteur (%)
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Variation de I'emploi (en %) entre 1993 et 2002
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e La croissance s’accompagne donc de profondes modifications de la structure de la
production qui correspond & l'apparition de biens et surtout de services nouveaux

dont certains peuvent remplacer les anciens.
e Il apparait néanmoins que la part de chaque secteur dans I'emploi change assez

lentement.

e ’ampleur de ce changement ne peut justifier le chiffre de 15% d’emplois détruits

chaque année.



1.2. Les créations et les destructions d’emplois

Gains bruts  Pertes brutes  Variations Taux de

Pays . . .
d’emplois d’emplois nettes rotation
France (84-91) 12.7 11.8 0.9 24.5
Allemagne (83-90) 9.0 7.5 1.5 16.5
Pays-Bas (84-91) 8.2 7.2 1.0 15.4
Royaume-Uni (85-91) 8.7 6.6 2.1 15.3

Etats-Unis (84-91) 13.0 10.4 2.6 23.4




e cxcés de réallocation, égal a la différence entre le taux de rotation et la valeur absolue

de la variation nette est considérable.

e Les gains bruts et les pertes brutes présentés dans le Tableau ne tiennent pas compte

des réallocations d’emplois propres a chaque entreprise ou établissement.
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Gains bruts  Pertes brutes Gains bruts Pertes brutes
Pays d’emplois d’emplois d’emplois (entrée) d’emplois (sorties)
OCDE 12.7 12.7 4.5 4.5
Amérique Latine 14.8 14.0 5.6 5.3
Pays en transition 17.4 12.8 7.0 3.9
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L’ importance des réallocations intra-sectorielles

e Les mouvements d’emplois ont lieu le plus souvent au sein d'un méme secteur, et

non entre des secteurs différents.

e Soit S le nombre de secteurs,
variation nette des emplois dans un secteur s : V°

variation nette des emplois dans I’ensemble de ’économie (V).

e Un premier indicateur évalue 'importance des réallocations d’emplois dues a des

mouvements intersectoriels:
S

Rp = Z’Vﬁ9| - |Vn|

s=1
e Soit T’ le taux de rotation des emplois dans le secteur s, le second indicateur corre-

spond a la somme des excés de réallocations d’emplois au sein de chaque secteur, il
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est défini par
S

Ry = Z(Ts _ |VnSD

s=1

e La fraction des réallocations d’emplois dues a des mouvements intersectoriels est

alors mesurée par le rapport

Rg / (R 1+ R E)

Pays Période NP'© de secteurs Rp /(R,+Rpg)
Allemagne  83-90 24 0.03
Etats-Unis  72-88 980 0.14

® France 84-88 15 0.06
France 84-91 600 0.17
Italie 86-91 28 0.02
Suede 85-91 28 0.03

e Le processus de créations et de destructions des emplois est donc essentiellement

intra-sectoriel.
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Reéallocations d’emploi et productivité

e Les entreprises dont la productivité croit sont aussi celles dont 'emploi croit

Croissance de I'Emploi par Quartiles de Productivité

quartile le moins productif quartile le plus productif
taux de taux de

taux de taux de croissance taux de taux de croissance

création destruction nette création destruction nette
Evolution entre 1994 et 1997
Industrie 8.8 -14.1 -5.3 8.5 7.2 1.3
construction 7.1 16.1 -9.0 17.1 11.8 5.2
commerce 12.0 -18.4 -6.4 17.9 8.0 9.9
services 16.0 -19.5 -3.5 15.8 -11.7 4.1
Evolution entre 1997 et 2001
Industrie 9.2 -9.2 0.0 11.9 8.3 3.7
construction 9.6 6.1 3.5 16.9 9.1 7.7
commerce 16.6 -8.7 7.8 18.4 7.4 11.0
services 17.9 -9.4 8.5 22.4 -14.8 7.6

source : ficus. Taux de création, taux de destruction et taux de croissance nette des entreprises présentes en 1994 et
survivantes en 2001 par quartile de productivité. Ainsi, pour les entreprises du secteur industriel dont la productivité
était inférieure au premier quartile le taux de création est de 9.2 % entre 1997 et 2001, le taux de destruction de 9.2 %
et la croissance nette de I'emploi de 0 %. Le dénominateur des taux de création et de destruction est la moyenne des
effectifs de chaque secteur entre 1997 et 2001.

Source: Crépon et Duhautois, 2003.
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1.3. Les mouvements de main-d’ceuvre

e Chaque jour ouvrable, alors que 10 000 emplois sont détruits en France, 30 000

personnes quittent leur emploi et 30 000 en retrouvent.

e Dans les pays industrialisés, les réallocations de la main-d’ceuvre sont de deux a trois

fois plus importantes que les réallocations d’emplois.

e Les flux de la main-d’ceuvre sont différents de ceux de 'emploi car, en plus des
entrées et des sorties associées aux créations et destructions de postes de travail, il

s’y ajoute les rotations sur un méme poste de travail.

e I'n moyenne, une entreprise qui crée un emploi embauche trois personnes et se sépare

de deux autres.

e 'n moyenne, la perte d'un poste de travail se traduit par deux embauches et trois

départs
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Mouvements d'entrée selon la nature du contrat et mouvements de sortie selon les principaux motifs
dans les établissements de 10 salariés ou plus

Donndes CVS en &
Toux pour 100 salarfés présents en début de trimesire
Erablissements Etablissements Ensemble
de 10 & 49 salariés de 50 walariés ou plus des établissoments
2006 2007 2004 2007 2006 2007
T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 Ti T2
BT T L 1.2 11,5 11,7 11,4 10,2 10,5 10,8 1,1 Iﬂ,ﬁ 'Iﬁ,‘i 1,2 11,3
1T T b5 B3 &4 &4 4.3 4 4.5 i, & 5.0 3,0
Construction 6.4 A | 7.3 73 5.6 5.3 5.8 5.1 i 3 ﬁ -1 &7 6.5
11 13,2 13,7 137 13 i 134 14,0 4.4 14,8 134 14,0 14,2 14,3
Tawe dorecours A PImtdrim . . ... ..o iii e 1.5 i5 6] 14| 1.7 L8] 41 i8 3.3 33) 3158 i1
L ) oo A0 00000000000 0000500006000 4.4 4.0 49 4.6 &b &7 1 g9 &1 &1 (X g3
COmBEIEHION., .. . v v vn s cms re e nr e rr 64 5 &1 &3 105 W3] 11,4 11,0 80 &1 8,2 g2
1T 1.2 1,2 1.3 1.4 1.5 1,7 1.8 1.5 1.4 1.5 1.6 1,5
Part des CDD dans bes entrées (*)
Ersembde. .o ouucnnnansnssessnnnnnnn s 591 58.7| 575 569 MO0 | 698 TOT| &9.4 | 659 | 65.6| &5.2| 646
I L, L i e cem e e 556 S6Z| 945| S61( 394 SBM| SBI| S69| SBA1| 575 | 57,4 | 96,5
Construction, 453 ) 456 | 432 5| M7 MI) 10| NI WE| 407 BT MI
Tertiaire, . cevesessens | BO3| S0 B4 | S83) FRO| TIS| TIE| Vil B2 &TB| 474 &70
Part des COD ﬁm I-rnmbm:hﬁl l{“
ETABTIAE, o o o0 o oo o oo moma ons oussssssssss 655 653 | 83, 2| 28| /S&| 757| 766| TS| TI.B| T1.9| T1.3| TO.9
Industrie 6031 w06 | €03 | 02| &7 | T4 ETN| 455 | 52| &5 ST 637
Comtruclion. ... cuvcescecceconuosinssins 483 4B 4| 4654 3BN| 332 M3 e 28| 433 440 424 385
LT e B e A A A AL AL L P O PO DL RO L S O Lo o Gr 2| &73) B45| 652 A B ™A T8Ol 739 LA T1.5| 714

17



Tonw oy A 2 s saca v sasacasassssassassana 10,7 11,2 11,6 11,2 a1 10,4 10,8 10,9
A . . . s s rarara s sTararar s aaTana &4 K &3 6.2 4,7 4.8 51 5.0
CONSEIUCTIN. .« - - . . v e ver e mnm i armmmemnmea 5.9 &, &3 &7 o4 A b i, & 4,5
RPEEE. . . - s n ns = maas s e = a e 2.7 13,3 LER ] 3.1 13.1 3.7 4,1 14,3
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o 47,9 | 46,9 | 47,1 47,7| 04| 90| s1.8| 61,2
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CONEANUEEIN. + o v v v o rnssrsmsnenenrernrers %9 25,2 250 .9 18,3 .3 12,0 17.8
TRrtIBE, « oo ns e R ma s R R s R v e 0.7 A6 | 489 .y TR 53 .46 b, ¥ B30
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ORI . v v v s rarn s r R s  E R 1.9 .0 0.5 .4 0.5 0.8 o7 o.r
TN, . . - c 2 rararr st s A r s v 1.2 1.1 1.0 o.w oé 0.6 0.5 0.5
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taux mensuel de sortie de I'emploi

T33

Taux mensuel de sorties de 'emploi aux
Etats-Unis. Source: Hall (2005).
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2. Un modéle de destruction créatrice

e Aghion et Howitt (1992, 1998)
e Croissance induite par des innovations qui améliorent la qualité des produits.

e Les innovations sont elles-méme le fruit de découvertes aléatoires issues d’'une activité

de recherche gouvernée par la perspective de réalisation de profits.
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2.1. Le modéle de base

e Continuum d’individus de mesure L, constant au cours du temps,
e préférences intertemporelles représentées par la fonction
u(y) = /OO y(T)e ""dr,
0
r > 0 :taux de préférence pour le présent, égal au taux d’intérét.
e Chaque individu dispose d’une unité de travail par unité de temps.

e Bien de consommation, numéraire, produit en quantité y a partir d’un bien intermé-

diaire, utilisé en quantité x, avec la technologie

A
y=—2x"0<a<1,A>0. (1)
a
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e De nouvelles variétés de produits intermédiaires sont créées a partir d’innovations.

e Toute nouvelle variété accroit la productivité A en 'augmentant d’un facteur multi-

plicatif constant v > 1.
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e Les individus peuvent travailler
dans le secteur manufacturier, qui produit des biens intermédiaires,
ou dans le secteur de la recherche.
e Une unité de travail dans le secteur manufacturier produit une unité de bien inter-
médiaire.
e 1 quantité de travail utilisée dans la recherche, concurrence parfaite sur le marché

du travail:

L =x+n.

e Les innovations arrivent selon un processus de Poisson de taux égal a nA, ou A > 0

est un parametre qui mesure la productivité du secteur de la recherche.

e [’entreprise innovatrice peut monopoliser la production du nouveau bien intermédi-

aire jusqu’a 'arrivée d’une nouvelle innovation.
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e Innovation: 3 externalités,

1. La rente de monopole qu’obtient I'innovateur est généralement moindre que

le surplus total induit par I'innovation.

2. Chaque invention augmente A et accroit par voie de conséquence la produc-

titivité de la recherche future. (bien non rival).

3. Externalité négative liée & la mise au rebut des biens intermédiaires passés.
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Valeur d’une innovation

e La valeur de la t'“" innovation, notée V;, est définie par

T% — Tt — Ant‘/h (2)

e ;. flux de profit induit par la vente du bien intermédiaire

e n;: volume de travail utilisé dans le secteur de la recherche lorsque le ¢“*¢ bien

intermédiaire est utilisé comme facteur de production.
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Salaires

e Taux de salaire dans la recherche:
Wy = )\‘/;H_l. (3)

e Concurrence sur le marché du travail implique un unique salaire, noté w;, dans les

secteurs de la recherche et manufacturier.
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Secteur manufacturier

e Entreprises productrices du bien final (concurrentielles) maximisent leur profit, égal
a
éxo‘ — DT
o)
e implique: “fonction de demande inverse”:

pi(z) = A", (4)
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Profit des monopoles

e Le monopole qui produit le bien intermédiaire ¢ obtient un flux de profit
Ty = max p(x)r — Wy,
T
ol p¢(x) est le prix du bien intermédiaire ¢, défini par (4)

e La maximisation du profit de monopole, égal & A;x“ — w;z, donne donc

1/(1-a)
Q0
Ty = (—) , Wt = wt/At

o/(a=1)
T = A (1 — ) (ﬂ) .

«
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Equilibre

e Valeur du profit (6), valeur d’une innovation (2), salaire (3), permettent d’écrire la

relation d’arbitrage qui égalise le salaire dans les secteurs de la recherche et manu-

facturier:

_ Ay (1 — ) (wtﬂ)a/(@—l) | (A)

Wt
T+ A1\«

e Valeurs d’équilibre de n et w définies par
- (A)

- condition d’équilibre sur le marché du travail L = x+n, qui s’écrit, en utilisant

2 1/(1-a)
L= (3) + . (L)
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2.2.La croissance stationnaire

e Equilibre stationnaire: solution stationnaire de (A) et (L)

e La production est multipliée par un facteur v > 1 a chaque nouvelle innovation.

e Solution stationnaire, notée (w, n), vérifie les équations (A) et (L) qui s’écrivent

&
G\ M—a)
o) ~a(r+An)’

(AS)

87

L=(%) R (LS)

W
e (AS): relation décroissante entre le salaire et le volume d’emploi utilisé dans la

recherche.

e Interprétation: I'accroissement du salaire diminue le volume du travail utilisé dans la

recherche, car il attire des travailleurs dans le secteur du bien manufacturier tout en
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diminuant les rendements de la recherche, qui augmentent avec le profit, et diminuent

avec le salaire.
e (LS): relation croissante entre le salaire et ’emploi dans la recherche.

e Interprétation: équilibre sur le marché du travail, indique que 'emploi dans la
recherche doit nécessairement augmenter lorsque la demande de travail diminue dans

le secteur manufacturier.
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e Equilibre stationnaire est unique s’il existe.

e Solution en n :

(I —a)yL —(r/A)

/'//\L:
(1—a)y+«

32
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2.2.1. Le taux moyen de croissance de la production

e (Quantité de bien final produit avec la génération de bien intermédiaire ¢ :

At
= —(L —n)",
Yt o ( )
e ce qui donne, avec A; 1 = VA,
Yt+1 = VY,

ou t désigne la suite des innovations t = 1, 2...
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e Taux moyen de croissance de la production:
Andr innovations sur chaque petit intervalle de temps dr — 0.
Chaque innovation accroit le logarithme de la production d’un montant égal a

In(7).

e En notant y(7) la production & la date 7, on peut écrire

Inly(7 +dr)] = In |ly(7)] + Andr In(7).

e Ce qui donne, en utilisant ’approximation limg, o In[y(7+d7) /y(7)] = limg, 1 [y(T+

dr)/y(7)l =1,

o oylt+dr)—y(r) 1 _@: -
dlflgo dr y(t)  y(7) AnIn(7).
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e Taux moyen de croissance de la production, noté

g = Anln(y)

s’écrit, avec

(1 —a)yL —(r/))

"= 1—a)y+a 2 0. (8)
o=t (AE22ET) 20 )

e Logarithme de la production augmente de maniére discontinue, apres chaque inno-

vation, d'un montant égal a In(~).
e L’intervalle de temps moyen entre deux innovations est égal a 1/yn.

e Dans ce modéle, une activité de recherche plus intense, liée a un plus grand volume
de travail alloué a la recherche, se traduit par des innovations plus fréquentes, qui

augmentent le taux de croissance moyen de I’accumulation de connaissances et de la

production.
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2.2.2. Les propriétés de statique comparative

= ti) (A=) 50 (10

e Augmente avec
- la taille de la population totale L,
- Pefficacité de la recherche \

- la taille v de I’accroissement de production induit par I'innovation.

e Diminue avec
- Volume de recherche diminue avec le taux d’intérét,
- degré de concurrence, mesuré par le parametre o:
e La concurrence sur le marché des biens intermédiaires défavorise I’activité de recherche,

car elle diminue la rente de monopole dont bénéficient les créateurs de nouveaux pro-
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duits.
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2.3. L’optimalité de la croissance

e Comparaison de I’équilibre décentralisé de laissez-faire avec I’allocation choisie par

un planificateur bienveillant qui maximise la valeur présente de la consommation
y(7).

e L’objectif du planificateur peut s’écrire

> A
U= / y(T)e ""dr = / (ZH (t,7) t:co‘> e '"dr
0

o [1(t, 7) désigne la probabilité qu’il y ait exactement ¢ innovations a la période 7.

e Processus de Poisson de parametre An :

()\m')t
t!

—A\nt

[1(t,7) =

€
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e Le planificateur choisit (x,n) pour maximiser I'objectif U sous la contrainte de
disponibilité des ressources

L=x+n.

e En utilisant cette équation et la relation A; = Agy?, on peut écrire objectif U de la

maniére suivante

AQ(L — n)&
alr—Ain(y—1)]
e [’optimum s’obtient alors simplement en maximisant la fonction U(n) ainsi définie

U(n) =

par rapport a n.

e La solution, notée n*, vérifie
Ay =1 (3) (L—n
r—An*(y—1)

e qui donne un taux moyen de croissance

1 —

(11)

g" = An"In(y).
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e La comparaison des équations

1:>\7<1_a) (L —n) (12)

Q r4+ A\

et
Ay =1 (5) (L=n")
r—An*(y—1)
indique trois différences entre 1’équilibre decentralisé et 'optimum social.

| = (13)
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1. Taux d’actualisation “social”, r — An*(y — 1), dénominateur de (13) au lieu du

taux d’actualisation “privé” r + An qui intervient dans I’équation (12).
Taux social < taux privé.
Externalité intertemporelle.
Volume de recherche insuffisant a I’équilibre décentralisé.
2. (1 — a) apparait dans (12) absent de (13).
Effet d’appropriabilité: Monopole obtient seulement une part (1 — «) du
surplus comme 'indique I'expression du profit (6).
Volume de recherche insuffisant & I’équilibre décentralisé.
3. (v — 1) dans (13) remplacé par v dans (12)
Effet de destruction.

Trop de recherche a I’équilibre décentralisé.
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Conclusion sur [’efficacité de [’équilibre décentralisé:

e le niveau de recherche de I’équilibre décentralisé peut étre supérieur ou inférieur a

celui socialement souhaitable.

e Les deux premiers effets dominent lorsque la taille des innovations, -y, est grande.

Dans ce cas, n < n*.

e Lorsque le pouvoir de monopole est élevé (« petit) et la taille des innovations suff-
isamment petite, 'effet de destruction domine. Dans ce cas, la croissance dans une

économie décentralisée de laissez-faire est excessive.
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2.4. La croissance non stationnaire

e Toute suite (wy, nt)y>p qui vérifie

AY(1 — «) (wt+1)a/(&1)
— , A
e T+ AN\« (4)
1/(1—a)
L= <3> + . (L)
Wi

est un équilibre a anticipation rationnelle.

e Relation de récurence entre n; et n; 1, qui peut s’écrire

ng = ¢(ni1), ¢ < 0.

e Relation décroissante: recherche future importante décourage la recherche présente,

car recherche présente et la recherche future.
elle accroit le taux d’arrivée de nouvelles innovations

elle augmente les salaires futurs et donc les profits futurs.
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e [’équilibre stationnaire n point fixe de la fonction ¢.
e Il existe d’autres équilibres avec anticipation rationnelle.

e Par exemple, si la valeur absolue de la dérivée de la fonction ¢ est inférieure & un
au voisinage de 1’équilibre stationnaire (W’(ﬁ)’ < 1),il existe une infinité de sentiers

qui convergent vers 1’équilibre stationnaire.

e Aghion et Howitt (1992) indiquent qu’il peut aussi exister des dynamiques avec des

cycles d’ordre 2. Il existe alors un couple (ng, n1) tel que ng = ¢(n1), n1 = P(ng1).
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